ROYAL CANADIAN MOUNTED POLICE « GENDARMERIE ROYALE DU CANADA

The RCMP offers an exceptional career, letting you make a real difference in your community and
your country. No other police force in Canada provides the levels of services and variety offered by
the RCMP, as well as opportunities for continued learning and growth.

REQUIREMENTS:

¢ Canadian Citizen or Permanent
Resident for 3 out of the last 5 years

* Proficientin either English or French

* Canadian high school diploma (or
equivalent

THE RECRUITING PROCESS:

* Submit an Online Application
* Career Presentation - Online
Entrance Assessment
Forms Completion
Complete a “Right Fit” interview
* Valid, unrestricted Canadian driver’s and Suitability Assessment
licence : . golmpleter:1 'Ehe P(e-Etmponment
. . olygraph Examination
At least 19 years of age at the time of Tt - s e « Undergo a Health Assessment
engagement :

* Und Field | tigati d
* Meet health and psychological s:cu%’g;)calea:fancgves garonan
standargls ‘ CADET TRAINING PAY:
* Be physically fit

e RCMP Cadets receive an allowance
* Beofgood character of $525 per week.

PAY AND BENEFITS:

* Engagement  $65,776
6 Months S85, 461
12 Months $92, 722
24 Months $99, 988
36 Months $106, 576

CAREER OPPORTUNITIES INCLUDE:

e GeneralDuty e BorderIntegrity

* Marine Policing® Forensics

e Traffic Services ® Aboriginal Policing

e Economic Crime e Drug Investigation

e Customs & Excise ® Police Dog
Service =AY o BC APPLICANTS CAN REQUEST TO BE POSTED

* Foreign Missions e Explosive Disposal BACK TO BRITISH COLUMBIA

Tolearn more about a career with the RCMP, or to register for a career

presentation or other special events, visit our website at rcmpcareers.ca
For BC residents, contact ediv_hr_recruiting@rcmp-grc.gc.ca
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GENDARMERIE ROYALE DU CANADA ¢ ROYAL CANADIAN MOUNTED POLICE

La GRC vous propose une carriere exceptionnelle pour servir votre collectivité et votre pays.
Aucune autre force policiere n'offre une aussi grande variété et qualité de services que la GRC au
Canada, en plus des possibilités d'avancement et de formation continue.

EXIGENCES FONDAMENTALES :

* Avoir la citoyenneté canadienne ou le
statut de résident permanent au Canada.
Tout RP doit avoir résidé au Canada au
cours de 3 des 5 dernieres années

* Maitriser le francais ou I'anglais

+ Etre titulaire d'un dipldme canadien
d'etudes secondaire ou I'équivalent

» Détenir un permis de conduire valide sans
restriction

* Avoir au moins 19 ans au moment de
I'engagement

* Avoir les aptitudes physiques nécessaires

* Avoir bon reputation

LA GRC OFFRE DIVERSES POSSIBILITES

INCLUANT:

e Carrousel - Identité judicaire

e Groupe tactique d'intervention Police des
drogues

e Gardien de la paix - Criminalité
technologique - Police communautaire

e S{reté maritime - Liaison avec la jeunesse

PRO(]ESSUS DE SELECTION DES CADETS :
Candidature en Ilgne

» Exposé sur les carriéres - évaluation
d'admission

* Présentez les formulaires et les
documents requis

* Passez une entrevue d'aptitude et une
entrevue d'évaluation de I'aptitude des
membres réguliers

* Test polygraphique préalable
al'emploi

+ Evaluation médicale

* Enquéte sur les antécédents

LA FORMATION DU CADET :

L'indemnité actuelle de recrutement
des cadets est de 525 $ par semaine.

SALAIRE :

* Entréeenservice 657765

* 6 mois 85564 S
* 12 mois 92722¢$
* 24 mois 99988 $
* 36 mois 106576 $

LES CANDIDATS DE LA C.-B. PEUVENT

DEMANDER A ETRE REAFFECTES EN COLOMBIE-

BRITANNIQUE

Si vous ou une personne que vous connaissez songez afaire une carriere

policiere a la GRC, visitez le site carrieresgrc.ca

Pour Colombie-Britannique, ediv_hr_recruiting@rcmp-grc.gc.ca

Gendarmerie royale Royal Canadian
du Canada Mounted Police
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